
Annexe CA-410 (5) 

Formulaire d’évaluation 

Réunions à huis clos et réunions publiques du Conseil d’administration 

Le but de ce formulaire est d’évaluer l’efficacité globale du processus de réunions à huis clos et de réunions 
publiques du Conseil d’administration. Veuillez évaluer chaque énoncé selon l’échelle suivante : 4 –fortement 
d’accord; 3 –d’accord; 2 – en désaccord; 1 – fortement en désaccord. Cette évaluation servira de guide pour 
déterminer où des changements peuvent être effectués afin d’accroître la productivité. 

 

 Fortement 
d’accord 

D’accord En 
désaccord 

Fortement 
en 

désaccord 

1) Le temps alloué à chaque sujet à l’ordre du jour a été 
respecté. 

4 3 2 1 

2) Le rapport du P.-D.G. était pertinent. 4 3 2 1 

3) La documentation permettait de comprendre les enjeux et 
d’appuyer la prise de décisions. 

4 3 2 1 

4) Les membres du Conseil étaient préparés et ils ont participé 
aux discussions. 

4 3 2 1 

5) Les membres assument le rôle de gouvernance du Conseil et 
ne s’impliquent pas dans les questions de gestion. 

4 3 2 1 

6) Le Conseil exécute stratégiquement du travail dans le cadre 
des volets suivants : 

• Planification stratégique; 

• Surveillance des finances; 

• Surveillance de la qualité; 

• Identification et gestion des risques. 

4 3 2 1 

7) La prise de décisions était guidée par la mission, la vision, 
les valeurs et les données probantes. 

4 3 2 1 

8) Les discussions / divergences d’opinions ont été gérées de 
façon efficace. 

4 3 2 1 

9) Les conflits d’intérêts ont été identifiés et gérés. 4 3 2 1 

10) Les sujets étaient appropriés en vertu des règlements 
administratifs. 

4 3 2 1 

11) Les membres utilisent les résolutions en bloc adéquatement. 4 3 2 1 

 
Veuillez utiliser cet espace pour ajouter des commentaires :  

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

 
Veuillez fournir des idées en matière de formation ou de discussions productives (pour des sujets de 

discussions futures) : 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

Merci! 


